POLITYKA OCHRONY MAtOLETNICH

1. Wstep

Standardy ochrony matoletnich, to zbiér zasad wprowadzonych w Fundacji Poland Business
Run (dalej: Fundacja) majacych na celu przedstawienie sposobdw postepowania, majgcych
w sposob trwaty i konsekwentny zapewni¢ ochrone matoletnich uczestniczgcych w
wydarzeniach organizowanych przez w Fundacje - przyjmuje sie, ze matoletni to kazda osoba
ponizej 18 roku zycia.
Dzieki postepowaniu zgodnemu z ponizej przedstawionymi zasadami, powstanie i
utrzymywane bedzie wolne od przemocy srodowisko, przyjazne matoletnim.
Srodowisko takie, tworzone jest i utrzymywane poprzez:
a) posiadanie przez wszystkich pracownikéw Fundacji wiedzy w zakresie:
- rozpoznawania objawoéw krzywdzenia matoletnich,
- podejmowania dziatan w przypadku wystgpienia wskazan sugerujgcych na stosowanie
wobec matoletnich przemocy,
b) brak wspdtpracy w Fundacji z osobami, ktére mogg zagraza¢ matoletnim,
c) prowadzenie dla mafoletnich dziatalnosci informacyjno — edukacyjnej w zakresie
wykrywania i postepowania z zagrozeniami wystepujgcymi w ich otoczeniu,
d) prowadzenie dla rodzicow/opiekundw prawnych matoletnich dziatalnosci informacyjno —
edukacyjnej w zakresie wykrywania i postepowania z zagrozeniami wystepujgcymi w
otoczeniu matoletnich,

e) zapewnienie profesjonalnej pomocy dla matoletnich w przypadku wystgpienia zagrozen.

2. Zatozenia Polityki Ochrony Matoletnich



Celem gtownym Fundacji w zakresie Polityki Ochrony Matoletnich jest powstanie i
utrzymywane wolnego od przemocy srodowiska, przyjaznego matoletnim, przy jednoczesnym
uwzglednieniu wymagan przepiséw krajowych, europejskich i miedzynarodowych.
Odpowiedzialnos¢ za osigganie celu gtdwnego dotyczy kazdego pracownika Fundacji, a
osiggana jest przez stosowny podziat zadan i kompetencji pracowniczych oraz postepowanie
zgodne z przyjetymi Standardami Ochrony Matoletnich, stanowigcymi zatgcznik do
niniejszego dokumentu.

Za ustanowienie, wdrozenie i utrzymywanie Polityki Ochrony Matoletnich oraz umozliwienie

jej realizacji tak, aby kazdy pracownik byt w stanie uczestniczy¢ w realizacji celu gtdwnego

odpowiedzialny jest Zarzad Fundacji.

Ustanawiajgc przedstawiong w niniejszym dokumencie Polityke Ochrony Matoletnich, Zarzad

Fundacji zapewnia, Ze:

a) tekst Polityki Ochrony Matoletnich jest ogdlnie dostepny dla wszystkich zainteresowanych
stron (zaréwno w formie elektronicznej na stronie www Fundacji oraz w wersji
papierowej dostepnej w obiektach firmy Fundacji,

b) Polityka Ochrony Matoletnich jest stosowna do celow dziatania, przyjetej struktury
organizacyjnej oraz kontekstu zewnetrznego i wewnetrznego w jakim Fundacja
funkcjonuje,

c) Polityka Ochrony Matoletnich oparta jest i wspiera strategiczne kierunki rozwoju
Fundacji,

d) Polityka Ochrony Matoletnich stanowi ramy umozliwiajgce wyznaczenie celow
szczegotowych,

e) wskazato Audytora Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakoscig osobe odpowiedzialng
za monitoring realizacji Polityki Ochrony Matoletnich oraz wynikajgce z niej Standardy
Ochrony Matoletnich,

f) Polityka Ochrony Matoletnich uwzglednia sytuacje dzieci z niepetnosprawnosciami oraz
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

g) wyraza osobiste zaangazowanie Zarzadu w powstanie warunkéw niezbednych do jej

realizacji we wszystkich obszarach dziatan.



Zarzad Fundacji wraz z pracownikami zobowigzuje sie do utrzymania i ciggtego doskonalenia
Polityki Ochrony Matoletnich oraz wynikajgcych z niej Standardéw Ochrony Matoletnich
zgodnych z wymaganiami stosownych aktéw prawnych, a takze do doskonalenia jej
skutecznosci oraz zapewnienia zasobow niezbednych do funkcjonowania Polityki Ochrony

Matoletnich oraz wynikajgcych z niej Standardéw Ochrony Matoletnich i ich rozwoju.

Przeznaczenie Polityki Ochrony Matoletnich

Niniejsza Polityka Ochrony Matoletnich w sposéb jednoznaczy stuzy do wskazania ram

niezbednych do okreslenia zalecanych sposobdw postepowania w przypadku:

a) zapewnienia bezpiecznych kontaktow w zakresie personel-matoletni, personel -
rodzic/opiekun matoletniego, rodzic/opiekun matoletniego — matoletni, matoletni—
matoletni,

b) podejrzenia, ze matoletni poddawany jest dziataniom krzywdzgcym,

c) zapewnienia ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich,

d) przebywania matoletnich w obiektach personelu Fundacji oraz korzystania przez
matoletnich z internetu i mediéw elektronicznych,

e) wprowadzania do codziennego stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich,

f) prowadzenia postepowania rekrutacyjnego dotyczacego zatrudnienia nowego personelu
Fundacji,

g) przygotowania personelu Fundacji do korzystania z wprowadzonych Standardéw Ochrony
Matoletnich,

h) korzystania przez personel Fundacji z wprowadzonych Standardéw Ochrony Matoletnich,

i) audytowania przyjetych rozwigzan oraz sposobow wprowadzania zmian badz aktualizacji.

Niniejsza Polityka Ochrony Matoletnich stanowi materiat strategiczny, ogdlnie dostepny.
Bezposrednio z Polityki Ochrony Matoletnich wynikajg szczegétowe sposoby postepowania
przedstawione w Standardach Ochrony Matoletnich dostepne dla personelu Fundacji,

matoletnich zwigzanych z Fundacjg oraz ich rodzicéw/opiekundow prawnych.



4.

Gtéwne dziatania w ramach Polityki Ochrony Matoletnich

Gtowne (ogdlne) dziatania w ramach Polityki Ochrony Matoletnich obejmujg ponizej

przedstawione aktywnosci, ktére szczegdtowo zostaty przedstawione w Standarddw Ochrony

Matoletnich:

a)

Fundacja nieustannie i w sposéb swiadomy oraz ciggty prowadzi:

- monitoring pracy swojego personelu w celu zapobiegania krzywdzenia matoletnich,
- dziatalno$¢ edukacyjng dla personelu, matoletnich oraz ich rodzicow/opiekundéw
prawnych w zakresie zapobiegania krzywdzenia dzieci oraz postepowania, gdy sg one
krzywdzone,

podczas procesu rekrutacji nowych pracownikdw Fundacji podejmowane sg dziatania:

- majace zweryfikowaé poziom wiedzy i doswiadczenia niezbednych do pracy z
matoletnimi,

- weryfikacji danych kazdego kandydata pochodzgcych co najmniej z Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz informacji z Krajowego Rejestru
Karnego i rejestrow karalnosci panistw trzecich w zakresie okreslonych
przestepstw (lub odpowiadajgcych im czynéw zabronionych w przepisach prawa
obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych oswiadczenia o niekaralnosci,

Fundacja w Standardach Ochrony Matoletnich okreéla i wprowadza sposoby
postepowania uznane za wtasciwe w relacji personel-matoletni, personel - rodzic/opiekun
matoletniego, rodzic/opiekun matoletniego — matoletni, matoletni— matoletni majace
zapewnic bezpieczne Srodowisko funkcjonowania dla wszystkich zainteresowanych, ze
szczegolnym uwzglednieniem matoletnich,

Fundacja zapewnia swojemu personelowi, matoletnim oraz ich rodzicom/opiekunom
prawnym state dziatania informacyjno — edukacyjne w zakresie stosowania Standardéw
Ochrony Matoletnich, ze szczegdlnym uwzglednieniem sposobdw postepowania w

sytuacji rozpoznawania krzywdzenia matoletnich, wystgpienia zagrozenia dla



matoletniego, krzywdzenia matoletniego, postepowania z pokrzywdzonym matoletnim,
obowiagzku podejmowania interwencji w przypadku krzywdzenia matoletnich,

d) w przypadku jakiegokolwiek podejrzenia wystgpienia krzywdzenia matoletniego, Fundacja
bezwzglednie wymaga od swojego personelu rozpoczecia postepowania szczegdtowo
okreslonego w przyjetych Standardach Ochrony Matoletnich,

e) Fundacja bezwzglednie wymaga od swoich pracownikéw proaktywnego podejscia do

zapobiegania krzywdzenia dzieci.

5. Prawa matoletnich w ramach Polityki Ochrony Matoletnich

Kazdy matoletni posiada prawo do:

a) ochrony przed krzywdg fizyczng i psychiczng,

b) opieki zdrowotnej $wiadczonej z poszanowaniem jego godnosci, prywatnosci oraz z
uwzglednieniem jego potrzeb emocjonalnych i fizycznych,

c) zapewnienia bezpiecznego srodowiska, wolnego od zagrozen fizycznych oraz
implementacji srodkéw zapobiegawczych minimalizujgcych ryzyko wypadkow i
zranien,

d) zapewnienie prywatnosci podczas badania i leczenia,

e) dostepu do wsparcia psychologicznego dla dzieci,

f) organizacji zajec i terapii wspierajgcych dobrostan emocjonalny dzieci,

g) otrzymywania informacji o swoim stanie zdrowia i planowanym leczeniu w sposob
dostosowany do ich wieku i zdolnosci rozumienia,

h) informacji o leczeniu i opiece w sposdb jasny, zrozumiaty i dostosowany do wieku
dziecka,

i) obecnosci osoby bliskiej podczas badania i zabiegu,

j) wigczenia rodzicéw i/lub opiekundw prawnych w proces opieki nad dzieckiem,
zapewniajgc im wsparcie i informacje potrzebne do aktywnego udziatu,

k) szanowania roli rodzicow i/lub opiekundw prawnych jako gtéwnych opiekundw i

partneréw w procesie leczenia,



l) regularnego monitorowania skutecznosci i przestrzegania standardéw ochrony
dziecka,

m) wdrazania poprawek i ulepszen na podstawie opinii dzieci, rodzicow i/lub opiekunow
prawnych oraz personelu Fundacji

n) gwarancji, ze wszystkie skargi bedg traktowane powaznie, szybko rozpatrywane i
beda miaty konsekwencje,

o) aktywnego stuchanie i odpowiadanie na pytania i obawy dzieci,

p) zapewnienie bezpieczenstwa oraz ochrony ich danych osobowych podczas
korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet w obiektach

Fundacji przez osoby dopuszczone do pracy z dzie¢mi.

6. Zachowania nieakceptowalne w Fundacji.

W Fundacji stanowczo zabrania sie podejmowania jakichkolwiek dziatart mogacych

powodowac krzywde matoletnich. Szczegdlnie przyjmuje sie:

a) w Fundacji stosuje sie zasade zero tolerancji dla wszelkich form naduzycia, w tym
przemocy fizycznej, emocjonalnej, seksualnej czy zaniedbania wobec dziecka,

b) w Fundacji zabrania sie:
- stosowania przemocy fizycznej (w tym m.in. bicia, popychania, uderzania, kopania,
duszenia),
- stosowanie innych form przemocy fizycznej, ktére mogg powodowac bdl lub cierpienie,
- stosowania przemocy psychicznej (w tym m.in. wyzywania, ponizania, oSmieszania,
straszenia, manipulowania, kontrolowania, izolowania, grozeniem samobadjstwem lub
krzywdg dziecka),
- wykorzystywania seksualnego (w tym m.in. dotykania miejsc intymnych dziecka bez jego
zgody, zmuszania dziecka do oglgdania lub udziatu w czynnosciach seksualnych,

wykorzystywania dziecka do produkcji materiatéw pornograficznych),



- braku zapewnienia dziecku podstawowych potrzeb (w tym m.in. jedzenia, ubrania,
schronienia, opieki medycznej),

- braku troski o bezpieczeristwo i zdrowie dziecka,

- ignorowania potrzeb emocjonalnych dziecka,

- naduzywania wtadzy do wykorzystywania zaleznosci lub pozycji wtadzy do krzywdzenia
dziecka,

- naktaniania dziecka do zachowan niezgodnych z jego dobrem,

- ponizania dziecka ze wzgledu na jego rase, pochodzenie etniczne, narodowosg, religie,
pteé, orientacje seksualng lub niepetnosprawnosé,

- podawania dziecku alkoholu lub substancji psychoaktywnych,

- prowadzenia eksperymentdw medycznych bez zgody dziecka lub jego opiekuna
prawnego,

- Ujawniania informacji o stanie zdrowia dziecka bez jego zgody lub zgody jego opiekuna
prawnego,

- braku poszanowania intymnosci dziecka podczas postepowania z nim,

- wykonywania niewtasciwych komentarzy dotyczgcych wygladu lub ciata dziecka,

- okazywanie niecheci lub braku szacunku do dziecka,

- braku zapewnienia odpowiedniej opieki psychologicznej dziecku, ktore doswiadczyto

traumy.

7. Urzadzenia elektroniczne

Przyjmuje sie, iz w zakresie stosowania urzgdzen elektronicznych:

a) w Fundacji dopuszcza sie korzystanie przez matoletnich z urzadzen elektronicznych (w
tym komputery, tablety, smartfony) z dostepem do sieci Internet pod nadzorem rodzicéw
i/lub opiekunow prawnych,

b) Fundacji dopuszcza sie korzystanie przez osoby dopuszczone do pracy z matoletnimi z
urzadzen elektronicznych (w tym komputery, tablety, smartfony) z dostepem do sieci

Internet.



8. Akty prawne

Zarowno Zarzad jak i pracownicy w Fundacji zobowigzani sg do przestrzegania
obowigzujgcego prawodawstwa w zakresie ochrony matoletnich. Aktami prawnymi o
szczegblnym znaczeniu w dziataniu w Fundacji sa:

- Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej,

- Kodeks wykroczen,

- Kodeks rodzinny i opiekunczy,

- Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji matoletnich,

- Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii,

- Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

- Ustawa Kodeks Karny,

- Ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

- Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

9. Audyty wewnetrze, zmiany i ciggte doskonalenie

W ramach realizowanych audytéw wewnetrznych Systemu Zarzgdzania JakosSci co najmnie;j

raz do roku przeprowadza sie w Fundacji weryfikacje przyjetej Polityki Ochrony Matoletnich

oraz wynikajgcych z niej Standardéw Ochrony Matoletnich w kontekscie:

a) realizowanych dziatan,

b) wymagan obowigzujgcych przepiséw prawnych,

c) analizy sytuacji dot. wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa matoletnich oraz wnioskow i
dokumentacji zwigzanych, a takze dziatan korygujacych,

d) dostosowania istniejgcych zapisow do aktualnych potrzeb i kontekstu otoczenia oraz
sposobu funkcjonowania,

e) sposobu postepowania z matoletnimii/oraz ich rodzicami/opiekunami prawnymi.



